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1 บทนำ 

ระบบยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) พัฒนาข้ึนเพ่ือใหการยายขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครู สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ มีประสิทธิภาพ โปรงใส เปนธรรม และ

ตรวจสอบได โดยไดออกแบบใหรองรับการใชงานตามบทบาทหนาท่ีของผูใชงานแตละประเภทซ่ึงประกอบดวย 

1. ผูขอยาย (ครู)  

2. ผูอำนวยการสถานศึกษา 

3. เจาหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายของแตละสวนราชการ 

4. ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาหรือหัวหนาสวนราชการ 

5. เจาหนาท่ีสำนักงาน ก.ค.ศ. 

6. ผูดูแลระบบ 

เอกสารฉบับนี้จะอธิบายวิธีการใชงานระบบสำหรับผูอำนวยการสถานศึกษาอยางละเอียด เพ่ือให

ผูใชงานสามารถใชงานระบบไดอยางถูกตองและครบถวน 

 

      



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 2-1 
 

2 ลงทะเบียนใชงานระบบ 

2.1 การลงทะเบียนใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

การลงทะเบียนใชงานระบบการยายขาราชการครู ผูใชงานตองลงทะเบียนเขาใชงานระบบใหเรียบรอย

กอนการเขาใชงาน โดยแบงประเภทผูใชงานเปน 3 ประเภท คือ 1.ผูขอยาย 2.ผูอำนวยการสถานศึกษา  

3.ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา/ผูอำนวยการสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ/หัวหนาสวน

ราชการ มีข้ันตอนดังนี้ 

1) เขาใชงานระบบการยายขาราชการครูผาน Web Browser ตัวอยางเชน Google Chrome,  

Mozilla Firefox, Microsoft Edge, Safari เป นต น ให กรอก URL http://trs.otepc.go.th 

ของระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) ท่ีชอง Address bar  

แลวกด Enter  

2) แสดงหนาจอสำหรับเขาใชงาน (Login) ดังภาพ  

3) คลิกปุม ลงทะเบียน สำหรับเขาใชงานระบบครั้งแรก 

 
ภาพท่ี 2-1 แสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

1 

3 

2 

http://trs.otepc.go.th/


 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 2-2 
 

4) ระบบแสดงหนาจอเลือกประเภทผูใชงานดังภาพ แบงประเภทผูใชงานเปน 3 ประเภท คือ  

1. ผูขอยาย  

2. ผูอำนวยการสถานศึกษา  

3. ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา/ผูอำนวยการสำนักบริหารงานการศึกษา

พิเศษ/หัวหนาสวนราชการ 

 
ภาพท่ี 2-2 แสดงหนาจอเลือกประเภทผูใชงาน 

  

4 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 2-3 
 

2.1.1 ลงทะเบียนสำหรับผูอำนวยการสถานศึกษา  

การลงทะเบียนสำหรับผูอำนวยการสถานศึกษา มีข้ันตอนดังนี้ 

1. คลิกเมนู ผูอำนวยการสถานศึกษา 

 
ภาพท่ี 2-3 แสดงหนาจอเลือกประเภทผูใชงาน 

2. ระบบแสดงหนาจอตรวจสอบขอมูลผูลงทะเบียนดังภาพ 

 
ภาพท่ี 2-4 แสดงหนาจอตรวจสอบขอมูลผูลงทะเบียน 

  

1 

2 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 2-4 
 

3. สามารถตรวจสอบขอมูลโดยกรอกรายละเอียดใหครบถวน ดังนี้ 

1) ระบบแสดงประเภทผูใชงานอัตโนมัติ 

2) เลือกสังกัด ระหวาง สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กรมสงสริมการเรียนรู หรือ

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 
ภาพท่ี 2-5 แสดงหนาจอตรวจสอบขอมูลผูลงทะเบียน 

กรณีเลือกหนวยงานตนสังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กรมสงสริมการเรียนรู 

กรอกรายละเอียด ดังนี้ 

- เลือกสพท./ สวนราชการ 

- เลือกสถานศึกษา 

- ระบบแสดงท่ีตั้งสถานศึกษาอัตโนมัติ 

- ระบุเลขประจำตัวประชาชน 

 
ภาพท่ี 2-6 แสดงหนาจอตรวจสอบขอมูลผูลงทะเบียน 

2 

1 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 2-5 
 

กรณีเลือกสังกัด “สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา” กรอกรายละเอียด ดังนี้ 

- เลือกสถานศึกษา  

- ระบบแสดงท่ีตั้งสถานศึกษาอัตโนมัติ 

- ระบุเลขประจำตัวประชาชน 

 
ภาพท่ี 2-7 แสดงหนาจอตรวจสอบขอมูลผูลงทะเบียน 

4. เม่ือกรอกขอมูลเรียบรอยแลว ใหคลิกปุม ตรวจสอบขอมูล 

 
ภาพท่ี 2-8 แสดงหนาจอตรวจสอบขอมูลผูลงทะเบียน 

  

4 

3 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 2-6 
 

5. ระบบแสดงหนาตางแจงเตือน “ไมพบขอมูล” กรณีไมมีขอมูลในระบบประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA) 

ดังรูป ผูใชงานสามารถกรอกรายละเอียดขอมูลดวยตนเองได โดยคลิกปุม กรอกขอมูลดวยตนเอง 

 
ภาพท่ี 2-9 แสดงหนาตางแจงเตือนไมพบขอมูล 

  

5 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 2-7 
 

6. ระบบแสดงหนาจอคำขอลงทะเบียนผูใชงานดังรูป กรอกรายละเอียดใหครบถวน ดังนี้ 

- เลือกหนวยงานตนสังกัด 

- เลือกสพท./ สวนราชการ 

- เลือกสถานศึกษา 

- ระบุเลขประจำตัวประชาชน 

- ระบุคำนำหนาชื่อ 

- ระบุชื่อ-นามสกุล 

- ระบุวัน/เดือน/ป เกิด 

- ระบุเบอรโทรศัพท  

- ระบุอีเมล  

- ระบุชื่อผูใชงาน (ใหใช A-Z a-z 0-9 @ - _ . ไดเทานั้น) 

7. เม่ือกรอกขอมูลคำขอลงทะเบียนเรียบรอยแลว ใหคลิกปุม สงรหัส OTP 

 
ภาพท่ี 2-10 แสดงหนาจอคำขอลงทะเบียนผูใชงาน 

  

6 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 2-8 
 

8. ระบบแสดงหนาตางแจงเตือนยืนยันการขอรหัส OTP ดังภาพ ใหคลิกปุม ยืนยัน 

 
ภาพท่ี2-11 แสดงหนาตางแจงเตือนยืนยันการขอรหสั OTP 

9. ระบบจะสงรหัส OTP เพ่ือยืนยันตัวตน ไปท่ีอีเมลผูใชงานท่ีไดระบุเอาไวหนาคำขอลงทะเบียนดังภาพ 

 
ภาพท่ี2-12 แสดงหนาจออีเมล 

  

 8 

 9 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 2-9 
 

10. กรอกรหัส OTP ท่ีไดรับ จากนั้นคลิกปุม ตรวจสอบ OTP 

 
ภาพท่ี2-13 แสดงหนาจอคำขอลงทะเบียนผูใชงาน 

11. เม่ือระบบตรวจสอบ OTP เรียบรอยแลว คลิกปุม ยืนยันการลงทะเบียนเขาใชงาน 

 
ภาพท่ี2-14 แสดงหนาจอคำขอลงทะเบียนผูใชงาน 

  

 10 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 2-10 
 

12. ระบบแสดงหนาตางแจงเตือนยืนยันการลงทะเบียน ใหคลิกปุม ยืนยัน เพ่ือยืนยันการลงทะเบียน 

 
ภาพท่ี2-15 แสดงหนาตางแจงเตือนยืนยันการลงทะเบียน 

13. คลิกปุม รับทราบ 

 
ภาพท่ี2-16 แสดงหนาตางแจงเตือนยืนยันการลงทะเบียนเรียบรอยแลว 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 2-11 
 

14. เม่ือผานการพิจารณาอนุมัติแลว ระบบจะสงผลการพิจารณามาท่ีอีเมลผูใชงาน พรอมท้ังชื่อผูใชงาน 

และรหัสผาน เขาใชงานดังภาพ 

 

ภาพท่ี2-17 แสดงหนาจออีเมล 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 3-1 
 

3 ขั้นตอนการดำเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการยายขาราชการครูฯ 

3.1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
ภาพท่ี 3-1 Flowchart ข้ันตอนการดำเนินการยายขาราชการครู สพฐ. 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 3-2 
 

3.2 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

ภาพท่ี 3-2 Flowchart ข้ันตอนการดำเนินการยายขาราชการครู สอศ. 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 3-3 
 

3.3 กรมสงเสริมการเรียนรู 

 
ภาพท่ี 3-3 Flowchart ข้ันตอนการดำเนินการยายขาราชการครู สกร.



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 4-1 
 

4 การเขาสูระบบ (Log In) 

การเขาสูระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) มีข้ันตอนดังนี้ 

1. สามารถเขาใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) ผาน Web 

Browser ตัวอยางเชน Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge, Safari เปนตน 

ใหกรอก URL http://trs.otepc.go.th ของระบบการยายขาราชการครู ในชอง Address bar 

แลวกด Enter  

2. แสดงหนาจอสำหรับเขาใชงาน (Login) ดังภาพ ใหกรอกชื่อผูใชงาน (Username) และรหัสผาน 

(Password) ของผูใชงานลงไป 

3. จากนั้นคลิกปุม เขาสูระบบ  

 
ภาพท่ี 4-1 แสดงหนาจอการเขาสูระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS)   

1 

3 

2 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 4-2 
 

4. แสดงหนาหลักของระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) ตามสิทธิ์

การใชงานท่ีไดรับดังภาพ 

 
ภาพท่ี 4-2 แสดงหนาหลักของระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

4 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 4-3 
 

4.1 กรณีลืมรหัสผาน 

กรณีเขาใชงานรหัสผานไมได สามารถขอรหัสผานใหมได โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

1. คลิก ลืมรหัสผาน 

 
ภาพท่ี 4-3 แสดงหนาจอการเขาสูระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

2. ระบบแสดงหนาจอเปลี่ยนรหัสผานดังภาพ ใหระบุชื่อผูใชงาน และระบุเลขประจำตัวประชาชน  

แลวคลิกปุม เปล่ียนรหัสผาน 

 
ภาพท่ี4-4 แสดงหนาจอเปลีย่นรหสัผาน 

  

1 

2 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 4-4 
 

3. ระบบแสดงหนาตางแจงเตือนสงขอมูลเรียบรอยแลวดังภาพ จากนั้นคลิกปุม รับทราบ 

 
ภาพท่ี4-5 แสดงหนาตางแจงเตือนสงขอมูลเรียบรอยแลว 

4. ระบบจะสงลิงกมาท่ีอีเมลผูใชงานท่ีทานลงทะเบียนไวดังภาพ จากนั้นใหคลิกลิงก 

 เพ่ือเปลี่ยนรหัสผานใหม 

 

ภาพท่ี4-6 แสดงหนาจออีเมล 

5. ระบบแสดงหนาจอเปลี่ยนรหัสผานใหมดังภาพ ใหระบุรหัสผานใหม และยืนยันรหัสผานใหม  

6. แลวคลิกปุม เปล่ียนรหัสผาน 

 

ภาพท่ี4-7 แสดงหนาจอเปลีย่นรหสัผานใหม 

 

3 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 5-1 
 

5 ต้ังคาสิทธิ์การใชงาน 

5.1 คำขอลงทะเบียนผูใชงาน 

ผูอำนวยการสถานศึกษา สามารถพิจารณาคำขอลงทะเบียนผูใชงาน ใหกับครูในสังกัดสถานศึกษา 

ของทาน โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

1. คลิกเมนู คำขอลงทะเบียนผูใชงาน 

 
ภาพท่ี5-1 แสดงหนาจอคาสิทธ์ิการใชงาน 

2. ระบบแสดงหนาจอคำขอลงทะเบียนผูใชงานดังภาพ สามารถคนหาขอมูลคำขอลงทะเบียนผูใชงาน 

โดยระบุเลขประจำตัวประชาชน เลือกประเภทการลงทะเบียน ระบุชื่อ-นามสกุล และเลือกสถานะ 

แลวคลิกปุม คนหา 

3. ระบบจะแสดงขอมูลตามเง่ือนไขการคนหาดังภาพ สามารถพิจารณาคำขอลงทะเบียนผูใชงานได  

โดยคลิกปุม  พิจารณา รายชือ่ท่ีตองการ 

 
ภาพท่ี5-2 แสดงหนาจอคำขอลงทะเบียนผูใชงาน 

  

 1 

 
2 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 5-2 
 

4. เลือกผลการพิจารณา ระหวาง อนุมัติ หรือ ไมอนุมัต ิและระบุเหตุผล จากนั้นคลิกปุม บันทึก 

 
ภาพท่ี5-3 แสดงหนาจอหนวยงาน 

5. ระบบแสดงหนาตางแจงเตือนยืนยันการบันทึกขอมูล ใหคลิกปุม ตกลง เพ่ือยืนยันการบันทึกขอมูล 

 
ภาพท่ี5-4 แสดงหนาตางแจงเตือนยืนยันการบันทึกขอมูล 

  

 

4 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 5-3 
 

6. เม่ือพิจารณาคำขอลงทะเบียนผูใชงานเรียบรอยแลว ระบบจะแสดงสถานะอนุมัติดังภาพ 

 
ภาพท่ี5-5 แสดงหนาจอคำขอลงทะเบียนผูใชงาน 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 5-4 
 

5.2 ขอมูลการลงทะเบียนผูใชงาน 

การแกไขขอมูลการลงทะเบียนผูใชงาน มีข้ันตอนดังนี้ 

1. คลิกเมนู ขอมูลการลงทะเบียนผูใชงาน 

 
ภาพท่ี5-6 แสดงหนาจอคาสิทธ์ิการใชงาน 

2. ระบบแสดงหนาจอขอมูลการลงทะเบียนผูใชงานดังภาพ สามารถคนหาขอมูล โดยระบุชื่อผูใชงาน 

หรือ ชื่อ-สกุล แลวคลิกปุม คนหา 

3. ระบบจะแสดงขอมูลผูใชงานตามเง่ือนไขการคนหาดังภาพ สามารถแกไขขอมูลผูใชงานได  

โดยคลิกปุม  แกไข รายชื่อท่ีตองการ  

 
ภาพท่ี5-7 แสดงหนาจอขอมูลการลงทะเบียนผูใชงาน 

  

 1 

 2 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 5-5 
 

4. แกไขขอมูลผูใชงานในสวนท่ีตองการ  

5. จากนั้นคลิกปุม บันทึก 

 
ภาพท่ี5-8 แสดงหนาจอแกไขขอมลูการลงทะเบียนผูใชงาน 

6. หากตองการระงับสิทธิ์การใชงานของผูใชงาน ใหคลิกปุม ระงับสิทธิ์ ตามรายชื่อท่ีตองการ 

 
ภาพท่ี5-9 แสดงหนาจอขอมูลการลงทะเบียนผูใชงาน 

  

5 

 

4 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 5-6 
 

7. ระบบจะแสดงหนาตางระงับสิทธิ์การใชงานดังภาพ ใหระบุเหตุผล แลวคลิกปุม บันทึก  

 
ภาพท่ี5-10 แสดงหนาตางระงับสทิธ์ิการใชงาน 

8. ระบบแสดงหนาตางแจงเตือนยืนยันระงับสิทธิ์การใชงานดังภาพ หากตองการระงับสิทธิ์การใชงาน  

ใหคลิกปุม ยืนยัน 

 

ภาพท่ี5-11 แสดงหนาตางระงับสทิธ์ิการใชงาน 

  

 7 

 8 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 5-7 
 

5.3 Profile 

การจัดการขอมูล Profile มีข้ันตอนดังนี้ 

1. คลิกเมนู Profile 

 
ภาพท่ี5-12 แสดงหนาจอคาสิทธ์ิการใชงาน 

2. ระบบแสดงหนาจอขอมูล Profile ดังภาพ แกไขขอมูลในสวนท่ีตองการ จากนั้นคลิกปุม บันทึก 

 
ภาพท่ี5-13 แสดงหนาจออันดับ

 1 

 
2 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-1 
 

6 ระบบการยายขาราชการครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

1. คลิกเมนู ระบบการยายขาราชการครูฯ สังกัด สพฐ. 

 
ภาพท่ี6-1 แสดงหนาจอระบบการขอยาย 

2. ระบบแสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ดังภาพ เมนูการใชงานประกอบดวย การพิจารณา ตรวจสอบคุณสมบัติ และการใหความเห็น และ 

คนหาตำแหนงวาง 

 
ภาพท่ี6-2 แสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  

 1 

 
2 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-2 
 

6.1 คนหาตำแหนงวาง 

1. คลิกเมนู คนหาตำแหนงวาง  

 

ภาพท่ี6-3 แสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2. แสดงหนาจอคนหาตำแหนงวางดังภาพ ระบบจะแสดงรอบครั้งท่ียาย ผูขอยายสามารถคนหาขอมูล

โดยเลือกจังหวัด อำเภอ สังกัด วิชาเอก หรืออยางใดอยางหนึ่ง จากนั้นคลิกปุม คนหา 

3. ระบบจะแสดงขอมูลตำแหนงวางท่ีคนหาดังภาพ สามารถดูรายละเอียดสถานศึกษาได โดยคลิกปุม  

ดูรายละเอียด ท่ีตองการ 

 
ภาพท่ี6-4 แสดงหนาจอคนหาตำแหนงวาง 

  

 1 

 2 

 3 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-3 
 

4. ระบบแสดงรายละเอียดตำแหนงวางดังภาพ โดยจะแสดงแผนท่ีโรงเรียน รายละเอียดของสถานศึกษา 

และสาขาวิชาท่ีตองการ 

 
ภาพท่ี6-5 แสดงหนาจอรายละเอียดตำแหนงวาง 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-4 
 

6.2 การพิจารณาและอนุมัติ สังกัด สพฐ. 

การตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษา มีข้ันตอนดังนี้ 

6.2.1 การตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาตนทาง 

1. คลิกเมนู ระบบการยายขาราชการครูฯ สังกัด สพฐ. 

 
ภาพท่ี6-6 แสดงหนาจอระบบการขอยาย 

2. แสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานดังภาพ 

ใหคลิกเมนู การพิจารณา ตรวจสอบคุณสมบัติ และการใหความเห็น 

 

ภาพท่ี6-7 แสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-5 
 

3. ระบบแสดงหนาจอการพิจารณาและตรวจสอบคุณสมบัติดังภาพ ใหคลิกปุม  ตรวจสอบและ

พิจารณา รายการคำรองท่ีตองการ 

 
ภาพท่ี6-8 แสดงหนาจอการพิจารณาและตรวจสอบคณุสมบัต ิ

4. ระบบแสดงหนาจอการตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาตนทาง 

ดังภาพ สามารถตรวจสอบขอมูลแบบคำรองขอยาย โดยคลิกท่ีขอความ ขอมูลแบบคำรองขอยาย  

 
ภาพท่ี6-9 แสดงหนาจอการตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาตนทาง 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-6 
 

5. ระบบจะแสดงขอมูลแบบคำรองขอยายกรณีปกติดังภาพ

 

ภาพท่ี6-10 แสดงหนาจอการตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาตนทาง 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-7 
 

6. ตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาตนทาง ดังนี้ 

- เลือกการตรวจสอบคุณสมบัติ 

- เลือกความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษา และระบุเหตุผล 

- แนบรายงานการประชมุคณะกรรมการสถานศึกษา 

- เลือกความเห็นของผูบังคับบัญชาชั้นตน และระบุเหตุผล 

- ระบุปจจุบันสถานศึกษามีอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 

ตามเกณฑ จำนวน ในสวนนี้สามารถเชื่อมโยงขอมูล จากระบบ SCS ไดโดยคลิกปุม  

- ระบุหากขาราชการครูรายนี้ยายออกจะคงเหลือขาราชการครูปฏิบัติหนาท่ี จำนวน 

- เลือกท้ังนี้ หากขาราชการครูรายนี้ไดรับการพิจารณายาย โรงเรียนตองการครูวิชาเอกทดแทนคือ 

7. เม่ือผูบังคับบัญชาชั้นตนพิจารณาเรียบรอยแลว ใหคลิกปุม บันทึก 

 
ภาพท่ี6-11 แสดงหนาจอการตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาตนทาง 

  

 

6 

 
7 



 
           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-8 
 

8. ระบบแสดงหนาตางแจงเตือนตรวจสอบความถูกตองกอนยืนยัน จากนั้นคลิกปุม ตกลง เพ่ือยืนยัน

คุณสมบัติ กรณียืนยันแลวจะไมสามารถแกไขขอมูลได 

 
ภาพท่ี6-12 แสดงหนาตางแจงเตือนตรวจสอบความถูกตองกอนยืนยนั 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-9 
 

6.2.2 การตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาปลายทาง 

1. คลิกเมนู ระบบการยายขาราชการครูฯ สังกัด สพฐ. 

 
ภาพท่ี6-13 แสดงหนาจอระบบการขอยาย 

2. ระบบแสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ดังภาพ ใหคลิกเมนู การพิจารณา ตรวจสอบคุณสมบัติ และการใหความเห็น 

 

ภาพท่ี6-14 แสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  

 2 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-10 
 

3. ระบบแสดงหนาจอการพิจารณาและตรวจสอบคุณสมบัติดังภาพ ใหคลิกปุม  ตรวจสอบและ

พิจารณา รายการคำรองท่ีตองการ 

 
ภาพท่ี6-15 แสดงหนาจอการพิจารณาและตรวจสอบคุณสมบัต ิ

4. ระบบแสดงหนาจอความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาปลายทางดังภาพ เลือกความเห็นของ

คณะกรรมการสถานศึกษา ระบุเหตุผล แนบรายงานการประชมุคณะกรรมการสถานศึกษา  

5. จากนั้นคลิกปุม บันทึก 

 
ภาพท่ี6-16 แสดงหนาจอความเหน็ของคณะกรรมการสถานศึกษาปลายทาง 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-11 
 

6. ระบบแสดงหนาตางแจงเตือนตรวจสอบความถูกตองกอนยืนยัน จากนั้นคลิกปุม ตกลง เพ่ือยืนยัน

คุณสมบัติ กรณียืนยันแลวจะไมสามารถแกไขขอมูลได 

 
ภาพท่ี6-17 แสดงหนาตางแจงเตือนตรวจสอบความถูกตองกอนยืนยนั 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-12 
 

6.3 การพิจารณาและอนุมัติ สังกัด สอศ. 

การตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษา มีข้ันตอนดังนี้ 

6.3.1 การตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาตนทาง 

1. คลิกเมนู ระบบการยายขาราชการครูฯ สังกัด สอศ. 

 
ภาพท่ี6-18 แสดงหนาจอระบบการขอยาย 

2. ระบบแสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

ดังภาพ ใหคลิกเมนู การพิจารณา ตรวจสอบคุณสมบัติ และการใหความเห็น 

 
ภาพท่ี6-19 แสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

3. ระบบแสดงหนาจอการพิจารณาและตรวจสอบคุณสมบัติดังภาพ ใหคลิกปุม  ตรวจสอบและ

พิจารณา รายการคำรองท่ีตองการ 

 
ภาพท่ี6-20 แสดงหนาจอการพิจารณาและตรวจสอบคุณสมบัต ิ
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-13 
 

4. ระบบแสดงหนาจอการตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาตนทาง 

ดังภาพ สามารถตรวจสอบขอมูลแบบคำรองขอยาย โดยคลิกท่ีขอความ ขอมูลแบบคำรองขอยาย  

 
ภาพท่ี6-21 แสดงหนาจอการตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาตนทาง 

5. ระบบจะแสดงขอมูลแบบคำรองขอยายกรณีปกติดังภาพ  

 

ภาพท่ี6-22 แสดงหนาจอการตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาตนทาง 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-14 
 

6. ตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาตนทางดังภาพ ผูอำนวยการ

สถานศึกษาตนทางตรวจสอบคุณสมบัติ เอกสารหลักฐานใหถูกตองครบถวนสมบูรณและใหความเห็น 

ดังนี้ 

- เลือกการตรวจสอบคุณสมบัติ กรณีเลือก ผูขอยายมีคุณสมบัติเปนไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 

- เลือกความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษา และระบุเหตุผล 

- แนบรายงานการประชมุคณะกรรมการสถานศึกษา 

- เลือกความเห็นของผูบังคับบัญชาชั้นตน และระบุเหตุผล 

- ระบุปจจุบันสถานศึกษามีอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 

ตามเกณฑ  

- ระบุหากขาราชการครูรายนี้ยายออกจะคงเหลือขาราชการครูปฏิบัติหนาท่ี  

- เลือกท้ังนี้ หากขาราชการครูรายนี้ไดรับการพิจารณายาย โรงเรียนตองการครูวิชาเอกทดแทน 

7. เม่ือผูบังคับบัญชาชั้นตนพิจารณาเรียบรอยแลว ใหคลิกปุม บันทึก 

 
ภาพท่ี6-23 แสดงหนาจอการตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาตนทาง 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-15 
 

8. ระบบแสดงหนาตางแจงเตือนตรวจสอบความถูกตองกอนยืนยัน จากนั้นคลิกปุม ตกลง เพ่ือยืนยัน

คุณสมบัติ กรณียืนยันแลวจะไมสามารถแกไขขอมูลได 

 
ภาพท่ี6-24 แสดงหนาตางแจงเตือนตรวจสอบความถูกตองกอนยืนยนั 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-16 
 

6.3.2 การตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาปลายทาง 

การตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาปลายทาง มีข้ันตอนดังนี้ 

1. คลิกเมนู ระบบการยายขาราชการครูฯ สังกัด สอศ. 

 
ภาพท่ี6-25 แสดงหนาจอระบบการขอยาย 

2. ระบบแสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ดังภาพ ใหคลิกเมนู การพิจารณา ตรวจสอบคุณสมบัติ และการใหความเห็น 

 

ภาพท่ี6-26 แสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-17 
 

3. ระบบแสดงหนาจอการพิจารณาและตรวจสอบคุณสมบัติดังภาพ ใหคลิกปุม  ตรวจสอบและ

พิจารณา รายการคำรองท่ีตองการ 

 
ภาพท่ี6-27 แสดงหนาจอการพิจารณาและตรวจสอบคุณสมบัต ิ

4. ระบบแสดงหนาจอความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาปลายทางดังภาพ เลือกความเห็นของ

คณะกรรมการสถานศึกษา ระบุเหตุผล แนบรายงานการประชมุคณะกรรมการสถานศึกษา  

5. จากนั้นคลิกปุม บันทึก 

 
ภาพท่ี6-28 แสดงหนาจอความเหน็ของคณะกรรมการสถานศึกษาปลายทาง 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-18 
 

6. ระบบแสดงหนาตางแจงเตือนตรวจสอบความถูกตองกอนยืนยัน จากนั้นคลิกปุม ตกลง เพ่ือยืนยัน

คุณสมบัติ กรณียืนยันแลวจะไมสามารถแกไขขอมูลได 

 
ภาพท่ี6-29 แสดงหนาตางแจงเตือนตรวจสอบความถูกตองกอนยืนยนั 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-19 
 

6.4 การพิจารณาและอนุมัติ สังกัด สกร. 

6.4.1 การตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษา 

การตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษา มีข้ันตอนดังนี้ 

1. คลิกเมนู ระบบการยายขาราชการครูฯ สังกัด สกร. 

 
ภาพท่ี6-30 แสดงหนาจอระบบการขอยาย 

2. ระบบแสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู สังกัดกรมสงเสริมการเรียนรูดังภาพ ใหคลิกเมนู  

การพิจารณา ตรวจสอบคุณสมบัติ และการใหความเห็น 

 

ภาพท่ี6-31 แสดงหนาจอระบบการยายขาราชการครู สังกัดกรมสงเสริมการเรียนรู 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-20 
 

3. ระบบแสดงหนาจอการพิจารณาและตรวจสอบคุณสมบัติดังภาพ ใหคลิกปุม  ตรวจสอบและ

พิจารณา รายการคำรองท่ีตองการ 

 
ภาพท่ี6-32 แสดงหนาจอการพิจารณาและตรวจสอบคุณสมบัต ิ

4. ระบบแสดงหนาจอตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษาดังภาพ  

สามารถตรวจสอบขอมูลแบบคำรองขอยายกรณีปกติ โดยคลิกท่ีขอความ ขอมูลแบบคำรองขอยาย

กรณีปกติ  

 
ภาพท่ี6-33 แสดงหนาจอตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษา 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-21 
 

5. ระบบจะแสดงขอมูลแบบคำรองขอยายกรณีปกติดังภาพ 

 

ภาพท่ี6-34 แสดงหนาจอตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษา 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-22 
 

6. ตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษา ดังนี้ 

- เลือกการตรวจสอบคุณสมบัติ 

- เลือกความเห็นของผูบังคับบัญชาชั้นตน และระบุเหตุผล 

- ระบุปจจุบันสถานศึกษามีอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 

ตามเกณฑ  

- ระบุหากขาราชการครูรายนี้ยายออกจะคงเหลือขาราชการครูปฏิบัติหนาท่ี  

7. เม่ือผูอำนวยการสถานศึกษาพิจารณาเรียบรอยแลว ใหคลิกปุม บันทึก 

 
ภาพท่ี6-35 แสดงหนาจอการตรวจสอบคุณสมบัติและใหความเห็นโดยผูอำนวยการสถานศึกษา 
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           คูมือการใชงานระบบการยายขาราชการครู (Teacher Rotation System : TRS) 

  

 
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนา 6-23 
 

8. ระบบแสดงหนาตางแจงเตือนตรวจสอบความถูกตองกอนยืนยัน จากนั้นคลิกปุม ตกลง เพ่ือยืนยัน

คุณสมบัติ กรณียืนยันแลวจะไมสามารถแกไขขอมูลได 

 
ภาพท่ี6-36 แสดงหนาตางแจงเตือนตรวจสอบความถูกตองกอนยืนยนั 
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