
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
 

 
 

ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ตามประเด็นที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้น นโยบายระยะเร่งด่วน และตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ 

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 

⚫ ประเด็นทีมี่การประเมินระดับคุณภาพ 
ประเด็น ระดับ

คุณภาพ 
คำอธิบาย

ระดับคุณภาพ 
ประเด็นที่ 1 การได้รับการศึกษาที่เหมาะสมตามความจำเป็นของผู้เรียนที่เปน็ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
 1.1 เด็กพิการเรียนรวม 5 ดีเยี่ยม 
 1.2 เด็กด้อยโอกาส 5 ดีเยี่ยม 
ประเด็นที่ 2 เด็กออกกลางคันระดับการศึกษาภาคบังคบั กลับเข้าสู่ระบบ

การศึกษาหรือได้รับการศึกษา ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
5 ดีเยี่ยม 

ประเด็นที่ 4 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพงึประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศักราช 2551 

5 ดีเยี่ยม 

ประเด็นที่ 5 การประเมินพัฒนาการของผู้เรียนปฐมวัย - - 
ประเด็นที่ 6 การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะทีจ่ำเปน็ในศตวรรษที ่21 4 ดีมาก 
ประเด็นที่ 7 การส่งเสริมพหุปัญญาของผู้เรียน 1 ปรับปรุง 
ประเด็นที่ 8 การส่งเสริมการประเมินความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน PISA 

ให้กับนักเรียนระดับชัน้มัธยมศกึษาตอนต้น 
5 ดีเยี่ยม 

ประเด็นที่ 9 สถานศึกษาที่มีหลักสูตรสถานศกึษาที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อ 
ความถนัดและความสนใจของผูเ้รียน 

5 ดีเยี่ยม 

ประเด็นที่ 10 การจัดการเรียนรู้เชิงรุกและการวัดผลด้วยวธิีการที่หลากหลาย 5 ดีเยี่ยม 
ประเด็นที่ 14 การพัฒนาระบบบริหารจัดการและการให้บริการการศึกษา  

ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 
5 ดีเยี่ยม 

ประเด็นที่ 15 การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 15.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย - - 
 15.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 1 ปรับปรุง 
ประเด็นที่ 23 การเสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยของสถานศึกษา 4 ดีมาก 

คะแนนเฉลี่ยรวม 12 ประเดน็ 4.17 ดีมาก 

⚫ ประเด็นทีมี่การติดตามแต่ไม่ประเมินผล 
ประเด็น ผลการดำเนินงานของ สพท. 

ประเด็นที่ 3 การเสริมสร้างทักษะอาชีพและ
การมีรายได้ระหว่างเรียน 

ผู้เรียนระดับช้ัน ม.3 และ ม.6 ในสังกัดทั้งหมด จำนวน 27,015 คน  
ได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ/ทักษะการเป็นผู้ประกอบการ/การทำงาน
ร่วมกันเป็นหมู่คณะ/การมีรายได้ระหว่างเรียน จำนวน 26,812 คน 
(99.25%) 
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ประเด็น ผลการดำเนินงานของ สพท. 
ประเด็นที่ 11 การพัฒนาสมรรถนะที่จำเปน็ 

ต่อการปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

บุคลากรในสังกัดทั้งหมด จำนวน 1,966 คน ได้รับการพัฒนาสมรรถนะ 
ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน/ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ จำนวน 1,966 คน 
(100%) 

ประเด็นที่ 12 การจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

ผู้เรยีนในสังกัดทั้งหมด จำนวน 31,989 คน ได้รับการจดัการเรยีนรู้ ดงันี ้
1. ดา้นประวัติศาสตร์ จำนวน 31,989 คน (100%) 
2. ด้านหน้าท่ีพลเมือง จำนวน 31,989 คน (100%) 
3. ด้านศีลธรรม จำนวน 31,989 คน (100%)  
4. ด้านประชาธิปไตย จำนวน 31,989 คน (100%) 

ประเด็นที่ 13 การส่งเสริมสนบัสนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

ผู้เรยีนในสังกัดทั้งหมด จำนวน 32,484 คน ผ่านการประเมิน 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน 32,484 คน (100%) 

ประเด็นที่ 16 การสร้างความตระหนัก 
ในการป้องกันการทุจริต  
การมีคุณธรรม จริยธรรม  
และความซื่อสัตย ์

ครู ผู้บรหิาร และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดที่ไดร้ับการบรรจ ุ
ตามกรอบอัตราว่าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท้ังหมด จำนวน  
21 คน มีทักษะ สมรรถนะ คณุธรรม และจริยธรรม ถูกต้องตาม
กฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนด จำนวน 21 คน 
(100%) 

ประเด็นที่ 17 การลดภาระการประเมิน 
ของสถานศึกษา 

สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จำนวน 35 แห่ง สามารถลดภาระ 
การประเมินตามแนวทางที่ สพฐ. กำหนด (แนวทาง 6ล) จำนวน  
35 แห่ง (100%) 

ประเด็นที่ 24 การสร้างความเข้มแข็งระบบ
แนะแนว การชี้แนะ (Coaching) 
และการดูแลสุขภาพกาย  
และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ผู้เรียนในสังกัดทั้งหมด จำนวน 31,989 คน ได้รับการแนะแนว 
ที่สอดคล้องตามพัฒนาการตามช่วงวัย เพ่ือสร้างเสริมสมรรถนะ 
และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 จำนวน 31,989 คน (100%) 

 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามนโยบายและจุดเน้น 

นโยบายระยะเร่งด่วน และตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ระดับคุณภาพ 
ดีมาก (คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.17 คะแนน) และเพื่อให้การขับเคลื่อนงานมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน ควรดำเนินงาน ดังนี้ 
 1. สรุปผลการดำเนินงานการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และ/หรือ 
รวบรวมสารสนเทศของสถานศึกษา/ครูผู้สอน ที่ประสบความสำเร็จด้านส่งเสริมการอ่านและการเขียนเพื่อเป็นวิถีใน
การค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

2. ส่งเสริมการคัดกรองผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยใช้ระบบสำรวจแวว
ความสามารถพิเศษผ่านระบบสำรวจแววความสามารถพิเศษด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ของสำนักวิชาการและมาตรฐาน
การศึกษา และส่งเสริมให้ผู ้เรียนที่ผ่านการคัดกรองได้รับการพัฒนาตามพหุปัญญาและความสามารถเฉพาะตัว  
โดยควรกำหนดเป้าหมายการคัดกรองและส่งเสริมพหุปัญญาของผู้เรียนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 85 ในปีงบประมาณถัดไป 
ทั้งนี้ควรมีการส่งต่อข้อมูลผู้เรียนให้ครูผู้รับผิดชอบในระดับชั้นถัดไป เพื่อให้การพัฒนาเกิดความต่อเนื่องและยั่งยืน 

3. วิเคราะห์ปัญหาของสถานศึกษาเป็นรายแห่ง โดยใช้ข้อมูลจากผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
รวมถึงผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาที่ผ่านมา เพื่อหาสาเหตุที่ทำให้ไม่สามารถบรรลุ ตามมาตรฐานที่กำหนดได้ 
รวมทั้งมีการสร้างความตระหนักให้สถานศึกษาเห็นความสำคัญ และเห็นประโยชน์ของการจัดทำรายงานการประเมิน
ตนเอง (Self-Assessment Report: SAR) ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และเพื ่อให้การดำเนินงานพัฒนา  
ได้อย่างต่อเนื่อง ควรสร้างความรู้ ความเข้าใจ และพัฒนาศักยภาพของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา ในการดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เป็นระบบ รวมถึงมีการจัดทำคู่มือ วิดีโอสอนการใช้งาน
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ระบบ e-SAR ที่ผู้รับผิดชอบของสถานศึกษาสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองได้ตลอดเวลา นอกจากนี้อาจมีการสร้างขวัญ
กำลังใจให้ก ับผ ู ้ร ับผ ิดชอบงานประกันคุณภาพในสถานศึกษา เช ่น นำ ผลการดำเนินงานมาเป็นส่วนหนึ่ง 
ในการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรที่เก่ียวข้อง เป็นต้น 
 4. นำเสนอวิธีดำเนินการให้เป็นรูปธรรม มีความแตกต่างของแต่ละกลุ ่มภัย ทั้ง 4 กลุ่มภัย ให้ชัดเจน  
ตามบริบทของสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาและสถานศึกษา และควรมีแผน/มาตรการ/คู ่ม ือในการรับมือ 
ด้านความปลอดภัยทุกรูปแบบของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และ/หรือ รายงานผลการดำเนินการจัดการศึกษา
ความปลอดภัยในสถานศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด 

 
 
 

 

(นางสาวกชพรรณ  บุญงามสม) 
ผู้อำนวยการสำนักติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

 
 


